
中共西安建筑科技大学机关委员会

转发《关于进一步持续用力抓好作风建设
专项行动的通知》

机关各部门：

为进一步深化作风建设专项行动，党委组织部印发了《关于

进一步持续用力抓好作风建设专项行动的通知》，现转发给你们，

请结合实际抓好贯彻落实。主要工作提示如下：

1.各单位要紧密联系中心工作和承担的重点任务，形成三项

左右重点问题清单，进一步细化工作举措，明确责任和整改时限，

形成本单位作风重点问题清单（见附件），于 11 月 2 日前报机

关党委，机关党委统一整理后报党委组织部。

2.根据学校作风建设专项行动方案要求，要常态化开展“我

为师生办实事”实践活动，各单位处级干部要立足实际，围绕师

生急难愁盼问题，每人办实事不少于 1 件。请各部门汇总本单位

办实事台账，于 11 月 28 日报机关党委，机关党委统一汇总后报

党委组织部。

附件：党委组织部《关于进一步持续用力抓好作风建设专项

行动的通知》

机关党委

2022 年 10 月 28 日



中共西安建筑科技大学委员会组织部

关于进一步持续用力抓好作风建设
专项行动的通知

各分党委（党总支、直属党支部）：

为深入贯彻落实省委书记作风建设专题会议精神，进一步推

进《中共西安建筑科技大学委员会关于开展作风建设专项行动的

工作方案》落实落细，持续用力抓好作风建设专项行动，现就有

关要求通知如下。

一、持续抓好再重视

（一）思想认识再提高。深入贯彻落实习近平总书记来陕考

察重要讲话重要指示、关于作风建设的重要指示和党中央决策部

署，全面对照总书记、党中央忠诚干净担当、为民务实清廉的要

求，找差距、补短板、促提升，把深刻领悟“两个确立”的决定

性意义、坚决做到“两个维护”落实到具体行动上。认真落实省

委十四届二次全会安排，紧盯师生关切树新风，坚持政治建设、

能力建设、作风建设一体推进，把“勤快严实精细廉”的作风落

实在岗位上、工作中，紧紧围绕“双一流”建设和学校“11445”

发展新格局落实，为建设特色鲜明的国际知名国内高水平研究型

大学提供坚强保障。

（二）工作落实再用力。始终把工作成效作为检验作风建设
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的重要标尺，围绕“五个聚焦”，对照制约高质量发展矛盾问题

的破解情况、对照重大任务重点工作的推进情况、对照师生急难

愁盼问题的解决情况、对照年度目标任务的完成情况，查实工作

差距，找准作风问题，抓好问题整改。从严落实主体责任，确保

作风建设工作不跑偏、不走样。各单位要严格按照《中共西安建

筑科技大学委员会关于开展作风建设专项行动的工作方案》开展

工作，确保各项工作落实落细。

二、整改清单再梳理

校内各单位要紧密联系中心工作和承担的重点任务，聚焦干

部作风、师德师风、学生学风等方面师生反应强烈、制约高质量

发展的重点问题，形成三项左右重点问题清单，进一步细化工作

举措，明确责任和整改时限，形成本单位作风重点问题清单（见

附件），经单位集体研究确定后，于 11 月 3 日前报党委组织部。

组织部将对上报的作风重点问题、整改措施和落实情况进行督查。

三、聚焦实事再落实

根据《中共西安建筑科技大学委员会关于开展作风建设专项

行动的工作方案》要求，校级领导到分管单位、联系学院调研每

年不少于 3 次，以上率下，形成校、处级干部注重调查研究的优

良作风。常态化开展“我为师生办实事”实践活动，凝心聚力为

基层解难题，用心用情用力解决群众的操心事、揪心事、烦心事，

推进重点工作落地。各处级干部要立足实际，围绕师生急难愁盼

问题，每人办实事不少于 1 件。各分党委（党总支、直属党支部）





附件 1：

西安建筑科技大学作风重点问题清单
填报单位：（盖章）

序号 作风重点问题 整改措施 整改时限 进展情况



附件 2：

“我为师生办实事”实践活动工作台账（截止 2022 年 11 月 30 日）

分党委（党总支、直属党支部）： 报送时间：

序号 项目名称 责任人 具体举措 完成时限 完成情况及成效 备注

1 …… 可分为 1、2、3 具体描述
具体到年、月（如未完成则

为拟完成时间）。

已完成/正在推进，并具体描述结

果或阶段性成果。

2 ……

3 ……

4 ……

5 ……


